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Nr. 8000/10/08.2026
PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Regulamentului de organizare, administrare si functionare al
Centrului Multifunctional Silacea, situat in Salacea nr. 37, comuna Silacea, judetul
Bihor, a Regulamentului privind selectia Rezidentilor Centrului Multifunctional Salacea
si a modelului Contractului de rezidenta

Avand Tn vedere :

» referatul de aprobare al Primarului comunei Salacea in calitate de initiator si Tnregistrat cu
nr. 7998 din 10 august 2026;
» raportul de specialitate inregistrat cu nr 7999 din 10.08.2026 redactat de RACZ Andrea,

consilier in cadrul Compartimentului Social, si doamna Szegecs Mignon, specialist achizitii
publice

e Procesul verbal de receptie nr 7688/30.07.2026 privind receptia executiei lucrarilor de
constructii aferente investitiei “Eficientizarea energetica al centrului multifuunctional
din localitatea Sdlacea, comuna Salacea, judet Bihor”, conform anexei 1
e Documentatia tehnicd aferentd proiectului de investitii realizatd de compania
Arhipéeleag Design SRL (anexa 2 prezentei)
Comuna Sélacea 1n calitate de proprietar al Centrului Multifunctional Sélacea,

Tinand cont de prevederile:

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. b) si c), alin. (4) lit. f), alin. (6) lit. b),
art. 139 alin. (3) lit. g) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Primarul comunei propune Consiliului Local adoptarea urmatorului

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Regulamentului de organizare, administrare §i functionare al
Centrului Multifunctional Salacea, situat in Salacea nr. 37, comuna Salacea, judetul Bihor, a
Regulamentului privind selectia Rezidentilor Centrului Multifunctional Salacea si a
modelului Contractului de rezidenta

cu urmdtorul continut:

Art. 1. Se aprobd Regulamentul de organizare, administrare si functionare al
Centrului Multifunctional Silacea, situat in Sdlacea nr. 37, comuna Salacea, judetul Bihor,
prevazut in Anexa nr. 3 la prezenta hotarare.



Art. 2. Se aprobda Regulamentul privind selectia Rezidentilor Centrului
Multifunctional Silacea, prevazut In Anexa nr. 4 la prezenta hotarare, impreuna cu anexele
acestuia.

Art. 3. Se aproba modelul Contractului de rezidenta pentru Centrul Multifunctional
Salacea, prevazut in Anexa nr. 5 la prezenta hotarare.

Art. 4. Se aprobd modelele documentelor privind monitorizarea si evaluarea
activititii Rezidentilor Centrului Multifunctional Silacea, prevazute in Anexa nr. 6 la
prezenta hotarare.

Art. 5. 1. Valoarea initiala pentru cheltuielile de Intretinere prestate de catre proprietarul
imobilului, Comuna Salacea, va fi de 10,50 lei/mp util/an, indexat anual cu valoarea inflatiei.

5.2. Contractul de rezidenta este valabil pentru 5 ani.

5.3. Birourile care fac obiectul rezidentei sunt urmatoarele: Biroul nr. 1 si 2 de la etaj I,
respectiv, 4, 5 si 6 de la etajul II.

Art. 6 Anexele nr. 1-6 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 7. Primarul comunei Salacea, prin aparatul de specialitate, asigura ducerea la
indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art. 8. Prezenta hotarare se comunica, prin grija Secretarului general al comunei
Salacea, Institutiei Prefectului — Judetul Bihor, Primarului comunei Salacea, compartimentelor
de specialitate interesate si se aduce la cunostinta publica, in conditiile legii prin publicarea in
Monitorul Oficial Local al Comunei Salacea, la adresa www.salacea.ro

Initiator:
Primar
HORVATH Béla
Avizat legalitate
Secretar general U.A.T. Sélacea

VAS Katalina
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Nr. 7998 / 10.08.2026

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotéarire privind aprobarea Regulamentului de organizare, administrare si
functionare al Centrului Multifunctional Salacea si organizarea procedurii de selectie a
rezidentilor Centrului Multifunctional Salacea, situat in loc. Salacea nr. 37, jud. Bihor

Prezentul Referat de aprobare reprezintd instrumentul de prezentare si motivare a
proiectului de hotarare, fiind intocmit in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. a) din
0O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si cu prevederile aplicabile ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Centrul Multifunctional Salacea, situat in Salacea nr. 37, comuna Silacea, judetul
Bihor, reprezinta o investitie aflata in patrimoniul privat al Comunei Salacea, realizatd pentru a
putea gazdui si sustine activitdti economice, profesionale, antreprenoriale, sociale si civic-
comunitare $i pentru a crea, la nivel local, un spatiu In care asemenea initiative sd se poata
dezvolta si sa colaboreze.

Consider ca, odata realizata o asemenea investitie, preocuparea administratiei locale nu
se poate opri la existenta fizica a cladirii si a spatiilor amenajate. Utilitatea unei investitii
publice se masoara, in cele din urmai, si prin ceea ce reuseste si producd pentru
comunitatea care a realizat-o.

Din acest motiv, propunerea de fata nu urmareste simpla ocupare a spatiilor disponibile
si nici transformarea Centrului Intr-o cladire obisnuitd de birouri.

Se doreste selectarea unor Rezidenti care, beneficiind de infrastructura pusa la dispozitie
de Comuna, sa desfasoare activitati reale si sa aduca, fiecare prin specificul propriei activitati,
un plus de valoare pentru comuna Salacea.

Acest plus de valoare poate fi economic si antreprenorial, dar nu trebuie limitat exclusiv
la aceastd dimensiune. El poate rezulta si din activitati comunitare, sociale, profesionale,
educationale, din colaborari locale, din dezvoltarea unor servicii, din initiative cu relevanta
urbanistica sau din alte proiecte care produc rezultate utile comunitatii.

Principiul rezidentei fara chirie

Un element important al modelului propus este acela ci Comuna Sdlacea nu urmareste
obtinerea unor venituri din chirii de la Rezidentii Centrului Multifunctional.

Spatiile destinate Rezidentilor vor fi puse la dispozitia celor selectati fara perceperea
unei chirii, tocmai pentru ca avantajul oferit prin utilizarea infrastructurii Comunei sa sprijine
dezvoltarea activitatilor asumate prin Proiectele de rezidenta.



Acest avantaj nu este insa unul neconditionat.

.....

sa 1s1 asume un Proiect concret si s3 demonstreze, atit in etapa de selectie, cét si pe durata
rezidentei, ca activitatea sa contribuie efectiv la obiectivele Centrului si la dezvoltarea
comunitatii locale.

Totodatd, neperceperea chiriei nu inseamna cd toate costurile functionarii spatiilor vor fi
suportate din bugetul Comunei.

Rezidentii vor participa la cheltuielile de intretinere aferente spatiilor utilizate,
valoarea initial propusa fiind de 10,50 lei/mp util/luna, urmand ca aceasta sa fie indexatd anual
cu rata inflatiei, in conditiile stabilite prin Contractul de rezidenta.

Consider ca aceastd formuld realizeazd un echilibru rezonabil: Comuna sprijinad
initiativele selectate prin neperceperea chiriei, iar utilizatorii participa la costurile generate de
functionarea spatiilor de care beneficiaza.

Selectia Rezidentilor

Tocmai pentru ca utilizarea unui spatiu fara chirie reprezintd un avantaj important,
atribuirea acestuia trebuie sd se realizeze transparent, competitiv si pe baza unor criterii
cunoscute anterior de toti cei interesati. Din acest motiv, calitatea de Rezident nu se acorda
prin simpla depunere a unei solicitdri. Persoanele juridice interesate vor participa la o
proceduria publica de selectie, in cadrul careia vor prezenta un Proiect de rezidenta.

Proiectul trebuie sd permitd evaluarea activitatii propuse, a realismului acesteia, a
capacitatii de implementare, a continuitdtii si sustenabilitdtii activitdtii, dar mai ales a
contributiei pe care candidatul si-o propune pentru dezvoltarea Comunei Salacea.

Evaluarea se realizeaza pe baza unei grile de 100 de puncte, iar interviul reprezinta o
etapa obligatorie si valoreazd maximum 10 puncte.

Un rol important Tn evaluare 1l au criteriile privind contributia la dezvoltarea Comunei
Salacea si colaborarea si deschiderea ciatre comunitate, tocmai pentru a evita situatia in care
avantajul oferit de Comuna ar fi utilizat exclusiv pentru obtinerea unui birou cu costuri reduse,
fard o activitate corespunzatoare scopului Centrului.

Procedura reglementeaza, de asemenea, eligibilitatea candidatilor, impartialitatea
membrilor Comisiei, prevenirea conflictelor de interese, stabilirea punctajelor, interviul,
publicarea rezultatelor si posibilitatea formularii contestatiilor.

Contractul, monitorizarea si evaluarea

Candidatii selectati vor incheia cu Comuna Salacea un Contract de rezidenta pentru o
perioada de 5 ani.

Proiectul prezentat in procedura de selectie nu isi Tnceteazd rolul odatd cu stabilirea
clasamentului. Activitatile si obiectivele pentru care candidatul a fost selectat vor constitui reper
pentru activitatea sa ulterioara si pentru evaluarea modului in care acesta isi respectd
angajamentele.

Consider ca acest aspect este esential pentru functionarea Centrului: nu este suficient ca un
proiect sa fie bun in momentul selectiei; el trebuie pus in practica.



Din acest motiv, activitatea Rezidentilor va fi monitorizata, fiind prevazute evaluari
obligatorii dupa primul an si dupa al treilea an de rezidenta.

In urma evaluarii pot fi acordate calificativele:

> ADMIS; ]
> ADMIS CU RECOMANDARLI;
> NECONFORM.

In cazul constatirii unor deficiente pot fi stabilite masuri de remediere, iar nerespectarea
obligatiilor asumate poate conduce, in conditiile Regulamentului si ale Contractului, la initierea
procedurii de reziliere.

Sunt prevazute totodata reguli clare pentru protejarea destinatiei spatiilor. Este interzisa
utilizarea acestora ca locuintd, subinchirierea, cedarea ori transmiterea catre alte persoane, sub
orice forma, a dreptului de folosinta.

Necesitatea adoptarii cadrului propus

Prin proiectul de hotdrare supus aprobarii nu propunem doar un regulament de utilizare
a unei cladiri, ci un mecanism complet de functionare a Centrului Multifunctional Silacea.
Acesta porneste de la selectia publicd a Rezidentilor, continud cu asumarea unui Proiect de
rezidenta si incheierea Contractului si include monitorizarea si evaluarea activitatii pe parcursul
celor 5 ani. In acelasi timp, separarea Regulamentului de organizare si functionare, a
Regulamentului privind selectia Rezidentilor si a modelului Contractului de rezidenta
permite aplicarea clard a fiecarui instrument si reluarea procedurii de selectie ori de cate ori, in
viitor, un spatiu destinat Rezidentilor va deveni disponibil.

Consider ca prin aceasta formuld Comuna Salacea poate pastra controlul asupra modului
in care este utilizat patrimoniul sau, fard a transforma Centrul intr-o simpla structurd
administrativa sau intr-un spatiu comercial de inchiriere.

Scopul urmairit este ca spatiile sa fie ocupate de Rezidenti activi, iar avantajul oferit
de Comuna sa se intoarca, intr-o forma sau alta, catre comunitatea locala.

Fata de argumentele prezentate si avand in vedere Raportul de specialitate si documentatia
intocmitd, propun Consiliului Local al comunei Silacea aprobarea proiectului de hotaréare,
respectiv:

e aprobarea Regulamentului de organizare, administrare si functionare al Centrului
Multifunctional Sélacea;

e aprobarea Regulamentului privind selectia Rezidentilor Centrului Multifunctional
Salacea si a anexelor acestuia;

e aprobarea modelului Contractului de rezidenta;
o aprobarea documentelor aferente monitorizarii i evaludrii activitatii Rezidentilor.
Primar,

HORVATH Béla
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Nr. 7999/10.08.2026 / 08.05.2026
RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea
Regulamentului de organizare, administrare si functionare al

Centrului Multifunctional Salacea, precum si definirea principiilor de baza referitoare la
organziarea procedurii selectiei rezidentilor

- Avand in vedere proiectul de hotarare initiat de Primarul comunei Salacea privind
stabilirea cadrului de organizare, administrare si functionare a Centrului Multifunctional
Salacea, situat in Salacea nr. 37, comuna Salacea, judetul Bihor;

- Luénd in considerare necesitatea stabilirii unui cadru administrativ transparent, obiectiv
si predictibil pentru utilizarea spatiilor disponibile in cadrul Centrului Multifunctional
Salacea, precum si pentru selectarea, monitorizarea si evaluarea viitorilor Rezidenti;

- Tinand seama de apartenenta imobilului la domeniul privat al Comunei Séalacea si de
necesitatea valorificarii acestuia 1n acord cu interesele si obiectivele de dezvoltare ale
comunitatii locale;

> In conformitate cu prevederile art. 136 alin. (1) si alin. (8) lit. &) si b) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Subsemnatele Racz Andrea, consilier in cadrul Compartimentului Asistenta Sociala, si Szegecs
Mignon, specialist achizitii publice in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Salacea, analizand proiectul de hotarare si documentatia aferenta, prezentam urmatorul:

RAPORT DE SPECIALITATE

Introducere:

Comuna Salacea se afld, asemenea multor comunitati rurale din judetul Bihor, intr-o0
perioada in care administratia locald trebuie sa gaseasca formule prin care investitiile realizate
sd nu ramana simple obiective fizice, bine intretinute, dar insuficient utilizate. Tn ultimii ani s-a
discutat tot mai mult despre necesitatea diversificdrii economiei locale, despre sustinerea
initiativelor private mici, despre implicarea organizatiilor locale si, nu in ultimul rand, despre
pastrarea unei legaturi mai stranse Intre investitia publica si nevoile concrete ale comunitatii.

Din aceasta perspectiva trebuie privit si Centrul Multifunctional Salacea. Cladirea si
spatiile existente in interiorul acesteia nu reprezintd, in opinia noastrd, un scop in sine. Miza
reald este modul in care aceste spatii vor fi folosite In urmatorii ani si, mai ales, ce fel de activitati
vor reusi sa genereze in jurul lor.

Realitatea economica si sociala a unei comune este diferita de cea a unui municipiu mare
sau de cea a unui parc de afaceri. La nivel local vorbim in principal despre intreprinderi mici,
initiative antreprenoriale aflate la 1Inceput, servicii dezvoltate gradual, organizatii



neguvernamentale, activitati sociale, profesionale sau comunitare, uneori construite in jurul unei
singure persoane ori al unei echipe restranse. Tocmai de aceea, consideram ca un mecanism
rigid, bazat exclusiv pe capacitatea financiard a solicitantului, nu ar raspunde in mod real
obiectivului urmarit prin functionarea Centrului.

Comuna Sialacea nu urmareste prin acest proiect obtinerea unor venituri din chirii.
Intentia este alta: utilizarea unei investitii publice pentru a crea un mediu in care proiectele
locale care pot aduce un plus de valoare sa aiba conditii mai bune pentru a se dezvolta.

Acest ,,plus de valoare” nu trebuie inteles exclusiv in sens financiar. El poate insemna
dezvoltarea unei activitati antreprenoriale, aparitia unui serviciu nou in comund, crearea sau
mentinerea unor locuri de munca, o colaborare intre firme locale, activitati destinate comunitatii,
proiecte sociale sau educationale, initiative privind valorificarea patrimoniului local, interventii
cu relevantd urbanistica ori pur si simplu aparitia unor relatii de cooperare care, in mediul rural,
se formeaza uneori mai greu decét in centrele urbane. In acelasi timp, trebuie avut in vedere
faptul cd punerea la dispozitie a unor spatii fard perceperea unei chirii poate deveni, in lipsa
unor reguli clare, atractiva si pentru persoane care urmaresc doar avantajul imediat al unui birou
cu costuri reduse. Tocmai de aceea, solutia propusa nu se bazeaza pe simpla ocupare a spatiilor,
ci pe dobandirea calitatii de Rezident in urma unei selectii competitive si pe asumarea unui
Proiect de rezidenta verificabil ulterior.

Consideram ca aceasta diferenta este esentiald. Rezidentul nu primeste doar un birou, ci
intrd intr-un mecanism in care avantajul utilizarii spatiului este legat de activitatea pe care $i-0
asuma fata de comunitate.

In acest context, lipsa unei chirii nu inseamna lipsa oricarei contributii financiare. Este
firesc ca utilizatorii spatiilor sa participe la cheltuielile generate de functionarea cladirii. De
aceea se propune suportarea de catre Rezidenti a cheltuielilor de intretinere, stabilite initial la
10.50 lei/mp util/luna, valoare care urmeaza sa fie indexata anual cu rata inflatiei.

Prin mecanismul propus incercam, asadar, sa pastram un echilibru intre doud interese
legitime: pe de o parte, sprijinirea initiativelor locale prin accesul la infrastructura pusa la
dispozitie de Comuna si, pe de alta parte, obligatia administratiei locale de a proteja patrimoniul
si de a se asigura ca avantajul acordat produce efecte reale pentru comunitate. Din acest motiv,
documentatia nu se limiteaza la un regulament de utilizare a cladirii. Ea construieste un circuit
complet: selectia Rezidentilor, asumarea unui Proiect de rezidentd, incheierea Contractului,
monitorizarea activitatii si evaluarea rezultatelor dupa primul si al treilea an.

In opinia noastra, aceasta este o formula mai apropiata de realitatile Comunei Salacea si de
dimensiunea mediului economic si comunitar local decat o simpla procedura de atribuire a unor
spatii.

> L. Necesitatea si oportunitatea reglementarii
Centrul Multifunctional Salacea reprezintd un instrument prin care Comuna Salacea

urmareste valorificarea unei investitii si a unui bun apartinand patrimoniului local prin
crearea unui cadru destinat unor activitati capabile sa genereze valoare adaugata la nivelul
comunitatii.

Conceptul propus pentru functionarea Centrului nu urmareste realizarea unor venituri din
inchirierea spatiilor si nici transformarea imobilului intr-o cladire de birouri exploatata in scop
comercial.
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Comuna Silacea nu va percepe chirie Rezidentilor selectati.

Facilitatea oferita de Comuna trebuie insa privitd in corelatie directd cu obligatia
Rezidentilor de a desfasura activitati reale si de a genera, prin proiectele asumate, o
contributie identificabild pentru comunitatea locala.

In acest sens, filosofia Centrului este construiti in jurul unui schimb de valoare:
Comuna pune la dispozitie infrastructura si spatiul necesar desfasurarii activitatii,
fara perceperea unei chirii, iar Rezidentul isi asuma realizarea unui Proiect de
rezidenta care trebuie sa produca plusvaloare pentru comunitatea locala.

Aceastd plus-valoare poate avea, in functie de profilul fiecdrui Rezident, caracter
antreprenorial, economic, comunitar, social, profesional sau urbanistic, fara ca
enumerarea sa limiteze posibilitatea sustinerii unor proiecte din alte domenii compatibile
cu obiectivele Centrului.

In consecinti, simplul interes al unei persoane juridice pentru obtinerea unui spatiu fara
chirie nu poate constitui un argument pentru dobandirea calitatii de Rezident.

Punerea la dispozitie a spatiului reprezinta un instrument pentru atingerea obiectivelor
Centrului, iar nu obiectivul Tn sine.

I1. Organizarea si functionarea Centrului

Regulamentul de organizare, administrare si functionare stabileste cadrul general
aplicabil Centrului Multifunctional Salacea si raporturile dintre Comuna Salacea si
persoanele juridice selectate in calitate de Rezidenti.

Centrul cuprinde sase birouri, dintre care unul este destinat activitatii Comunei Salacea,
iar cinci birouri sunt destinate Rezidentilor selectati prin procedura publica
aprobata.

Calitatea de Rezident presupune desfdsurarea efectivd a activitatilor prezentate si
asumate prin Proiectul de rezidenta.

Spatiul atribuit nu poate fi utilizat ca locuinta si nu poate fi subinchiriat, cedat ori
transmis, sub orice forma, unei alte persoane.

De asemenea, simpla stabilire formala a unui sediu sau ocuparea sporadica a spatiului,
fara desfasurarea activitatilor asumate, nu corespunde scopului pentru care este
organizat Centrul.

ITI. Regimul financiar al rezidentei

In concordantd cu scopul Centrului, pentru spatiile atribuite Rezidentilor nu se
percepe chirie.

Aceasta facilitate este justificatd prin obiectivul Comunei Sélacea de a incuraja activitdti
si initiative care contribuie la dezvoltarea comunitdtii si prin obligatiile asumate de
fiecare Rezident in cadrul Proiectului de rezidenta.

Neperceperea chiriei nu presupune insad suportarea de catre bugetul local a tuturor
costurilor generate de utilizarea spatiilor.

Rezidentii vor suporta cheltuielile de intretinere aferente spatiilor utilizate, n
conditiile stabilite prin Contractul de rezidenta.

Pentru momentul initial al functiondrii Centrului se propune stabilirea cheltuielilor de
intretinere la nivelul de:

5,10,50 lei/mp util/luna.

Suma datorata de fiecare Rezident se va determina in functie de suprafata utila a spatiului
atribuit, In conditiile Contractului de rezidenta.

Nivelul cheltuielilor de intretinere va fi indexat anual cu rata inflatiei, potrivit
mecanismului prevazut in Contractul de rezidenta.

Este necesara pastrarea unei delimitari clare intre cele doud componente:

a) chiria — nu se percepe;

b) cheltuielile de intretinere — sunt suportate de Rezident.

Cheltuielile de intretinere nu reprezinta contraprestatia pentru acordarea dreptului de
utilizare a spatiului, ci participarea Rezidentului la costurile generate de functionarea si
utilizarea Centrului, In conditiile stabilite prin Contract.
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Prin aceastd solutie se urmareste evitarea transferdrii integrale asupra bugetului
Comunei a costurilor generate de activitatea Rezidentilor, pastrdndu-se in acelasi timp
caracterul de sprijin al mecanismului de rezidenta.

IV. Contributia Rezidentului la comunitatea locala

Elementul fundamental care justificd mecanismul propus il constituie contributia
Rezidentului la comunitatea locala.

In schimbul facilititii reprezentate de utilizarea unui spatiu fira plata unei chirii,
candidatul trebuie sa demonstreze, Inca din etapa selectiei, in ce mod activitatea propusa
este capabila sa genereze rezultate relevante pentru Comuna Salacea.

Contributia poate imbraca forme diferite, precum:

dezvoltarea unor activitati antreprenoriale sau profesionale;

crearea unor servicii sau oportunitati locale;

colaborarea cu antreprenori, producatori, furnizori sau alte entitati locale;

initierea unor activitati cu caracter comunitar;

implicarea n proiecte sociale sau educationale;

realizarea unor activitati relevante pentru dezvoltarea urbanisticd si valorificarea
localitatii;

crearea de parteneriate;

transfer de experienta si competente;

organizarea unor activitati deschise comunitatii;

alte rezultate masurabile care genereaza valoare addugata la nivel local.

Aceste elemente vor fi analizate atdt la momentul selectiei, cat si ulterior, in cadrul
evaluarilor periodice.

Prin urmare, facilitatea acordati si contributia asumati sunt componente ale
aceluiasi mecanism.

V. Necesitatea unei proceduri distincte de selectie

Regulamentul de organizare stabileste modul de functionare al Centrului, In timp ce
Regulamentul privind selectia Rezidentilor stabileste modalitatea prin care o persoana
juridica poate dobandi aceasta calitate.

Separarea celor doud documente este justificata si prin caracterul repetabil al procedurii
de selectie.

Aceasta se aplicd atat pentru ocuparea initiald a celor cinci spatii destinate Rezidentilor,
cat si ulterior, ori de céte ori un spatiu devine disponibil.

Selectia se realizeazd prin procedura publicd, in baza principiilor transparentei,
tratamentului egal, nediscriminarii, competitiei si obiectivitatii.

VI. Proiectul de rezidenta si sistemul de punctaj

Elementul central al candidaturii este Proiectul de rezidenta.

Acesta trebuie sa prezinte in mod concret activitatile propuse, obiectivele, rezultatele
urmarite, resursele disponibile, sustenabilitatea activitatii si, in mod deosebit, contributia
pe care candidatul si-o asuma fatd de comunitatea locala.

Candidatii eligibili sunt evaluati pe baza unei grile de 100 de puncte:

Calitatea si coerenta Proiectului — 25 puncte;

Fezabilitatea si capacitatea de implementare — 15 puncte;

Contributia la dezvoltarea Comunei Salacea — 25 puncte;

Caracterul activ si sustenabil al rezidentei — 15 puncte;

Colaborarea si deschiderea catre comunitate — 10 puncte;

Interviul — 10 puncte.

Este relevant faptul ca 35 de puncte din totalul de 100 sunt legate direct de contributia
la dezvoltarea Comunei si de colaborarea/deschiderea catre comunitate.

Aceastd pondere reflecta Insdsi filosofia Centrului: avantajul utilizarii fara chirie a
unui spatiu apartinind Comunei trebuie sa fie justificat prin valoarea pe care
proiectul selectat o poate intoarce comunitatii.
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Procedura stabileste si punctajul minim necesar admiterii, astfel incat existenta unui
spatiu vacant sa nu conduca automat la acceptarea unei candidaturi necorespunzatoare.

VIL. Interviul si verificarea asumarii Proiectului

Candidatii declarati eligibili participa obligatoriu la interviu.

Interviul permite verificarea intelegerii Proiectului, a scopului Centrului, a capacitatii de
Interviul reprezintd maximum 10 puncte si nu poate fi utilizat pentru modificarea sau
completarea Proiectului depus.

Neprezentarea candidatului la interviu conduce la respingerea candidaturii.

VIII. Impartialitatea si prevenirea conflictelor de interese

Procedura instituie reguli privind impartialitatea persoanelor implicate in selectie.
Membrul Comisiei care se afld intr-o situatie de incompatibilitate sau conflict de interese
in raport cu un candidat, reprezentantii, asociatii ori administratorii acestuia nu poate
participa la verificarea eligibilitatii, evaluarea, intervievarea sau punctarea candidatului
respectiv.

Acesta are obligatia declararii situatiei si a abtinerii, fiind Tnlocuit cu membrul supleant
desemnat.

Prin stabilirea prealabila a acestor reguli se urmareste evitarea situatiilor susceptibile sa
afecteze obiectivitatea si credibilitatea procedurii.

IX. Clasamentul si contestatiile

In urma evaludrii se intocmeste clasamentul provizoriu, iar candidatii pot formula
contestatii in conditiile Regulamentului privind selectia.

Dupa solutionarea acestora se stabileste clasamentul definitiv, inclus in Raportul
procedurii de selectie, care se inainteaza Primarului comunei Sdlacea spre aprobare.

In limita spatiilor disponibile, candidatii selectati dobandesc dreptul de a incheia
Contractul de rezidenta.

X. Contractul de rezidenta

Se propune aprobarea unui model unic al Contractului de rezidenta, aplicabil tuturor
Rezidentilor selectati.

Contractul se incheie pentru o perioada de 5 ani si va reglementa inclusiv:

identificarea spatiului atribuit;

neperceperea chiriei;

suportarea cheltuielilor de intretinere;

valoarea initiald de 5,25 lei/mp util/luna;

mecanismul indexarii anuale cu rata inflatiei;

obligatia desfasurdrii activitatii asumate;

obligatiile privind utilizarea si conservarea spatiului;,

interdictia subinchirierii sau transmiterii folosintet;

monitorizarea si evaluarea;

cazurile si procedura de incetare sau reziliere;

predarea spatiului la incetarea rezidentei.

Proiectul de rezidenta devine reper contractual pentru verificarea activitatii desfasurate.
In acest fel, ceea ce candidatul promite pentru obtinerea punctajului in cadrul selectiei
nu ramane o simpla prezentare utilizatd pentru céstigarea procedurii, ci devine
angajament verificabil pe durata rezidentei.

XI. Monitorizarea si evaluarea periodica

Activitatea Rezidentilor va fi monitorizata pe intreaga perioada contractuala.

Evaluarea formala se realizeaza obligatoriu dupa primul an si dupa al treilea an de
rezidenta.

Aceasta urmareste in special:

implementarea Proiectului;
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desfasurarea efectiva a activitatii;

respectarea destinatiei spatiului;

realizarea indicatorilor asumati,

contributia efectiva la comunitatea locala;

colaborarea si implicarea;

respectarea Regulamentului si Contractului.

Calificativele acordate sunt:

ADMIS;

ADMIS CU RECOMANDARI;

NECONFORM.

Calificativul ADMIS CU RECOMANDARI permite stabilirea unor masuri concrete de
remediere §i a unui termen pentru indeplinirea acestora.

Calificativul NECONFORM poate determina, in conditiille Regulamentului si
Contractului, initierea procedurii de reziliere.

Acest mecanism este cu atdt mai important in conditiile in care Comuna nu percepe
chirie. Mentinerea dreptului de utilizare a unui spatiu in conditii avantajoase trebuie sa
ramana justificata prin activitatea efectiv desfasurata si prin respectarea angajamentelor
asumate fatd de comunitate.

XII. Protejarea destinatiei si patrimoniului Comunei

Documentatia urmareste evitarea transformarii Centrului intr-un simplu ansamblu de
birouri oferite gratuit.

Neperceperea chiriei nu reprezintd un beneficiu neconditionat si nici un scop in sine.
Ea constituie un instrument al politicii locale de sustinere a unor initiative care pot
produce efecte pozitive pentru Comuna Sélacea.

In consecintd, sunt previzute mecanisme de verificare a utilizarii efective, interdictii
privind utilizarea in alte scopuri si posibilitatea incetarii raportului contractual atunci
cand Rezidentul nu 1si respecta obligatiile.

La Incetarea Contractului, spatiul si bunurile aferente sunt predate Comunei pe baza de
proces-verbal.

XIII. Caracterul integrat al documentatiei

Documentatia formeaza un mecanism unitar:

Regulamentul de organizare, administrare si functionare — stabileste cadrul general;
Regulamentul privind selectia Rezidentilor — stabileste accesul la Centru;

Proiectul de rezidenta — defineste contributia si angajamentele candidatului;
Contractul de rezidenta — stabileste raporturile concrete dintre Comuna si Rezident;
instrumentele de monitorizare si evaluare — permit verificarea indeplinirii obligatiilor
pe durata celor 5 ani.

Aceastd structura permite aplicarea transparentd si uniformd a mecanismului atat la
prima selectie, cat si la procedurile ulterioare.

XIV. Transparenta decizionala

Avand in vedere caracterul normativ al reglementarilor propuse, proiectul de hotarare si
documentatia aferentd urmeaza sa fie supuse procedurii prevazute de Legea nr. 52/2003
privind transparenta decizionala in administratia publica.

Persoanele interesate, mediul economic, organizatiile si cetdtenii vor putea formula
propuneri, sugestii si opinii asupra mecanismului propus inaintea prezentarii formei
definitive spre aprobare Consiliului Local.

XV. Concluzii si propuneri

Fata de cele prezentate, apreciem ca mecanismul propus realizeaza un echilibru intre
facilitatea oferita Rezidentului si interesul legitim al comunitatii locale.

Comuna Sélacea pune la dispozitia Rezidentilor selectati spatiile fara perceperea unei
chirii, In scopul stimuldrii unor activitati care genereaza plusvaloare antreprenoriald,
economica, comunitard, sociald, profesionala sau urbanistica pentru localitate.



> In acelasi timp, Rezidentii suportd cheltuielile de intretinere, stabilite initial la 5,25
lei/mp util/lund, cu indexarea anuald a acestora cu rata inflatiei, si 151 asuma prin
Proiectul de rezidenta obligatii concrete si verificabile.

In consecinta, propunem Consiliului Local al comunei Salacea:

1. aprobarea Regulamentului de organizare, administrare si functionare al Centrului
Multifunctional Sélacea;

2. aprobarea Regulamentului privind selectia Rezidentilor Centrului Multifunctional
Salacea si a anexelor acestuia;

3. aprobarea modelului Contractului de rezidentd, inclusiv a prevederilor privind
neperceperea chiriei si suportarea de ciatre Rezident a cheltuielilor de intretinere;
4. stabilirea, la momentul initial al functionarii Centrului, a cheltuielilor de Intretinere
datorate de Rezidenti la valoarea de 5,25 lei/mp util/luné, cu indexarea anuali cu rata
inflatiei, potrivit Contractului de rezidenta;

5. aprobarea instrumentelor privind monitorizarea si evaluarea periodicd a Rezidentilor;
6. mandatarea Primarului comunei Salacea pentru ducerea la indeplinire a hotararii si
desemnarea, in conditiile documentatiei aprobate, a comisiilor necesare selectiei si
evaluarii periodice.

Tntocmit,

RACZ Andrea

Consilier — Compartimentul Asistenta Sociala
SZEGECS Mignon
Specialist achizitii publice



